
Štruktúra odmeňovania podľa § 3 zákona č. 76/2026 Z. z. 

riaditeľ ZŠ / MŠ zástupca ZŠ/MŠ učiteľ ZŠ / MŠ vychvávateľ  ŠKD školník ZŠ / MŠ upratovač kurič pomocný pracovník vedúci ŠJ kuchár účtovník, ekonóm matrikár admin.pracovník Dohodári

riaditeľka ZŠ / MŠ zástupkyňa ZŠ/MŠ učiteľka ZŠ / MŠ vychvávateľka  ŠKD školníčka ZŠ / MŠ upratovačka kurička pomocná pracovníčka
vedúca ŠJ kuchárka účtovníčka ekonómka matrikárka admin.pracovníčka

1.1. Znalosti  20 20 20 20 5 10 30 25 20 5

1.2. Medziľudské a komunikačné zručnosti  10 10 15 15 5 10 10

1.3. Zručnosti v riešení problémov  10 10 5 5 10 10 5 10 10

1.4. Plánovacie a organizačné zručnosti  10 10 5 5 10 5 5

1.5. Fyzické zručnosti  25 30 25

3.1. Duševné úsilie  10 10 10 10 5 10 10

3.2. Psychosociálne a emocionálne úsilie  10 10 10 10 20 10 5

3.3. Fyzické úsilie  30 20 25

2.1. Ľudia  5 5 15 15 5 5 20 10

2.2. Tovar a vybavenie  10 10 10 5 10

2.3. Informácie  5 5 10 10 5 25 10

2.4. Finančné prostriedky  10 10 10 50 5 10

4. Pracovné podmienky  
4.1. Prostredie (fyzické, psychologické 

alebo emocionálne)  
10 10 10 10 30 30 30 20 20 30 5 25

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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§ 3 ods. 1 písm. b) zákona č. 76/2026 Z. z. 
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Faktory
1 Podfaktory  

1. Zručnosti  

2. Zodpovednosť  

3. Úsilie  

10

50

10


